
	

一社）職業教育研究開発推進機構 

２０２２年度事業計画書 
                

1. 教員・指導者等の養成及び能力向上事業 

１—１．介護教員講習会修了者向け研修（フォローアップ研修） 

    隔月に 1 回のペースで年 6 回の実施を予定している。 

    うち一回は、合宿研修とする。 

１—２．介護教員向けの、学習教材の発行 

      おもに、専門学校教員向けに、授業の展開方法に関する手引書を発行する。 

 

２．シラバスコンクール 

２－１．第 2 回シラバス・コンクールの実施 

   2021 年度の実施に準じて、但し、表彰式が 2022 年度中に終了できるようなスケ 

ジュールで実施する。 

 ２－２．HP 等を通じて、「シラバス」の重要性などの関する普及啓発に努める。 

 

３．介護福祉関連の 学習教材と教育方法の研究開発 

   3—１．「（仮称）虐待防止技能研修」の実施を目指して、教材の開発やオンライン・オンデ 

マンド研修の準備を開始する。 

３－２．山森財団提携中国向け教材開発政策事業について検討する。 

 

４．職業教育研究開発推進機構の運営 

  ４—１．理事会を年４～５回程度行い、知恵を結集して事業の推進に努める。 

      本事業経計画に記載のない事項等については、理事会において協議する。 

  ４—２．会友への登録者、賛助会員へ入会者を増やす。 

  ４－３．事務施行体制を整備し、ロゴマーク等、HP での月１回以上の発信を目指す。 

                                     以 上 

 


